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Déroulé de la réunion

= Rappel du contexte

= Quelqgues mots sur les ODD et les liens avec les SCOT
" Présentation de la boite a outils

= Echange et suites



CONTEXTE
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Contexte

= Adoption des ODD en 2015

= Le CGDD, les DREAL et le CEREMA ont initié en 2018
des démarches pour I'appropriation et Ia
territorialisation des ODD

= Dans ce cadre souhait de |la DREAL Nouvelle-
Aquitaine et de |a fédération nationale des SCOT, en
partenariat avec CR NA et CD Gironde, de réaliser
une boite a outils pour intégrer les ODD aux SCOT et
contribuer a adopter le « réflexe ODD »

= Cette démarche a aboutit a la conception d’une boite
a outils ODD & SCOT



ACCES AL'EAU SALUBRE

ERADICATION DE ACCES A 4 ACGES A UNE EDUCATION EGALITE ENTRE
ET AUASSAINISSEMENT

LA PAUVRETE LA SANTE DEQuALITE LES SEXES

ACCES ADES INNOVATIONET 1 0 REDUCTION DES 12 CONSOMMATION

EMPLOIS DECENTS INFRASTRUCTURES INEGALITES RESPONSABLE

LUTTE CONTRELE PROTECTION DE LA FAUNE PROTECTION DE LA FAUNE JUSTICE PARTENARIATS POUR
CHANGEMENT CLIMATIQUE ETDELAFLORE AQUATIQUES ETDELA FLORE TERRESTRES 1 17 LES OBJECTIFS MONDIAUX

LES 17 ODD

OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE




Les ODD c’est quoi?

EEV' Transformer notre monde :
c = le Programme de DD a I’horizon 2030

déclaration politique

' jours
Y/ pour transformer

notre monde

S d’ici 2030
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https://www.youtube.com/watch?v=axTiw9ga-No

La déclinaison des ODD

= Une feuille de route nationale structurée autour de 6
enjeux

= Les objectifs du SRADDET Nouvelle-Aquitaine sont liés aux

Transformer nos sociétés pour éradiquer la pauvreté et lutter
contre les inégalités et discriminations notamment femmes -

hommes en offrant les mémes droits et opportunités a toutes
et tous

Agir en faveur du climat, de la protection de la planéte et de sa
biodiversité, en transformant les modeéles technico-
économiques pour une société économe en ressources

S’appuyer sur I'éducation tout au long de la vie pour permettre
une évolution des comportements et modes de vie adaptés au
monde a construire

Agir pour la santé et le bien-étre de toutes et tous, notamment
via une alimentation et une agriculture saines et durables

Concrétiser la transformation des pratiques a travers
I'expérimentation et I'impulsion d’initiatives au niveau local

Garantir la participation citoyenne et démocratique aux choix
de développement, en faveur de la paix et de la solidarité

ODD
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LIENS ENTRE ODD ET SCOT



Les SCOT, des schémas pour construire des territoires
résilients et durables contribuant a I'atteinte des ODD

= Marier ODD et SCOT

— c’‘est permettre aux territoires de mieux Y- (P
contribuer a I'atteinte des ODD ‘

— et aux ODD de nourrir le SCOT en N
renforcant des objectifs déja assignés aux ODD SCOT
SCOT en la matiere N

" Les SCOT sont situés a une échelle
intermédiaire stratégique, entre
SRADDET et PLU(i) SRADDET @

" La note de I’enjeu de |'Etat pour le SCOT
Pays basque et Seignanx mentionne les
ODD et le travail mené avec la DREAL



Le SCOT, un outil naturellement en synergie avec les
ODD

'élaboration du SCOT, a travers son diagnostic, son PADD et DOO,
vise un développement territorial équilibré entre emplois, habitat,
commerces, services au sein du territoire, une optimisation de la
répartition spatiale de I'investissement public dans une
perspective de sobriété, d’efficacité et de solidarité territoriale, |la
préservation et valorisation commune des ressources naturelles et
paysageres, une connaissance partagée du fonctionnement du
territoire.

Par ses choix d’organisation spatiale, la recherche d’'une sobriété
énergétique, la réduction des émissions de GES et Ila mise en place
de stratégies de production d’énergies renouvelables, le SCOT agit
pour l'atténuation et I'adaptation au changement climatique et
I’anticipation de ses effets.

En gérant de facon économe le foncier, le SCOT peut permettre
d’étre plus innovant dans les formes urbaines, d’investir la question
du renouvellement urbain méme en milieu rural et de revisiter
I'idée que l'on se fait de la qualité et du confort résidentiel.

En matérialisant et protégeant durablement une trame verte et
bleue, le SCOT contribue a enrayer la perte de biodiversité.

11



LA BOITE A OUTILS ODD & SCOT
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La boite a outils est articulée autour de

= Un outil pour acculturer sous forme d’un jeu de
cartes des ODD

= Un outil d’animation pour croiser « son SCOT » avec
les ODD, se donner des ambitions puis les traduire
dans le PADD et le DOO (grille, rosace....)

= Un outil de suivi qui trace 'ambition donnée par ODD
puis sa traduction dans le PADD et le DOO, et vérifie
gu’ils repondent a 'ambition

= Elle est disponible sur le site de la DREAL

13


http://www.nouvelle-aquitaine.developpement-durable.gouv.fr/demarche-partenariale-engagee-par-la-dreal-a11393.html
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Diaporama d’introduction

= Ce diaporama constitue une base a compléter &
ajuster par le territoire. Il est structuré ainsi :

— Rappel du contexte et de la démarche d’élaboration de |a
boite a outils ODD & SCOT en Nouvelle-Aquitaine

— Quelgques mots sur les ODD et les liens avec les SCOT
— Etat d’avancement du SCOT (a compléter par la collectivité)

— Atelier de travail SCOT & ODD : présentation du déroulé de
I'atelier (a compléter par la collectivité)

— Conclusion : Prendre le temps de synthétiser les pistes
d’amélioration du SCOT et de mettre en avant en quoile.
SCOT contribue aux ODD

\ L
M,
B =

W

Intégration des ODD dans les
enjeux du SCOT de xxx

date

r———

adage
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SCOT

17 fiches completes ODD & SCOT

" Un jeu de fiches plut6ot a destination du chargé de mission

— Recto ODD : Titre de 'ODD et cibles de I'agenda 2030

— Verso SCOT : Titre de I'ODD revisité « SCOT », rappels du code de
I"'urbanisme, cibles réécrites adaptées a un SCOT et liens vers autres

ODD

TRAVARL DECENT

ET CROISSANCE
HCONDMIGUE PROMOUVOIR UNE CROISSANCE ECONOMIQUE

SOUTENUE, PARTAGEE ET DURABLE,
LE PLEIN EMPLOI PRODUCTIF
ET UN TRAVAIL DECENT FOUR TOUS

Les cibles présentées dans Fagenda 2030
81 Mainteni un taux de croissance sconomigue par habitant adapté su contexte nstior

Ulier, un taux de crossance annuelle du pradult intérieur brut d'au moins 7 % dans
mains avancés

et en
les s les

8.2 Parvenic 4 un nivesu dlevé de produstivité par ka diversification, la med
technolagigue ef linnouation, natsmment en mattant Faceent sur les secteurs b farte valour sjoutie
et & forte intensid de main &'euvre

8.3 Promauyoir des politiques axdes sur | développement qui favorisent des activités productives, fa
eration d emplois décents, Fentrepreneuriat, | créativité et Finnavation et stimulent la croissance:
des microentreprises et de et moyennes entreprises et facilitent leur intégeation dans le
secteur formel, y campris par Paceis aux service:

8.4 Amifiorer progressivement, jusgu'en 2030, Pefficience de Futilisation des ressurces mondiales
du point e vue de la consommatian comme de [a production et «attacher & ce gue [ erojssance
éconamiue n'entraine plus [ dégrasation de Fenvironnement, comme privu dans e cadre
décennal de programmation relatif & s consomemation et 3 la praduction durables, les pays
développés mentrant Pexemple n ls matiéne

8.5 Dici & 2030, paruenir au plein smpii praductif et garantic  touter les femmes ot b tous les
hammes, y camaric lex jeunes et les persannes handicapses, un travail décent et un salsire égal paur
un travisil de valeur dgale

9.6 0ici & 2028, riduire considérablement la propertion de jeunes nan scolarisés et cans emploi i
farmatian

87 Prendre des masures immédiates ot efficsces pour supprimer le travail foreé, mattre fin s
Festlavage maserne et 41 traite d'étres humains, interdice e $imines les pires formes de travail
dex anfants, y compris le recrutement et Futilication o enfants sohfats et, ici § 3025, metsre fin au
travail des enfants sous toutes ses formes

8.8 Difendre les draits des travailleurs, promauvoir la sécurité sur ke lieu e travail et assure Ia
protection de tous les travailleurs, y Eomprs |63 migrants, &n partiulier les femmes, & ceux qui snt
un emploi pric

8.9 Dici & 2030, Elabarer et mettre en aeuvre des politiques visant # dévelopaer un tourisme durable
qui crése des emplais £ mette en valeur | culture et les produits kcaux

810 Renforeer Ia capacité des institutians financiires nationales de fauo
tous aux services bancaires et financiers et aux services d'assurance.

o ot gandraliser Faecs de

. Accroitre I'appui apparts dans le carre de ive Aide paur ke commerce aux pays en
développement, en particulier aux pays les moins avancés, y compris par Fintermédiaire du cadre
intégré renforcé pour Passistance techaique lige u commerce en faveur des pays les moains avancés

8.8 DVici 4 2020, élaborer st mattra en auyrs une stratégie mondiale en faveur de Femplai der
jeuries et appliguer b Pacte monial paur Femplai de I'Organisation internationale du Travail

‘TRAVARL DECENT
ROISSANC
E'Dﬂﬂ\aﬂ?[ PROMOUVOIR UN MODELE DE DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE PARTAGE, DURABLE ET INCLUSIF

Comment s SCOT peurt-il contribues & l'atteinte de cet ODD

Rappe!gila cade de [uraston)

[ lerespec fea s - Tickin des ealeetvié
ot mamants: a dnersi des forcions erkines f rales g8 povagantdes cavachds e consastion 2 1
paur s s o i B

ni aibica st
parbtsier fes atesfs de vk = # eee s, bkt
Le PAAD i e e

fe3 e sublnees 4 iae, ¢ Esigemest:
e fivehgpemunt s i g

4}
Le 001 précise es orentabions relstves 3 Psqapemest ommereal of arisavl | éfiad e ofiations p
prenat 2 cane e s - iles, e waiten 6

ripondre aux besoa casrans de s peplatin ot
coenaze st s nedinaton des

se3 g déplaremert # les émisines de
frsdude persaanes

Les eibles qu'un SCOT peut viser
Assurer Péguiiibre antre bassins d'emp
le territaire © (y vivre ct y travailler et i

et habitat, conforter les polaritis existantes pour s habiter
ter les dépiaczments| < 00D 1, 10

Créer des conditions équilibrées entre [ produdtion éconamique et by gestian efficiente des

ressaurces, notamment s travers 1 qualité environnementale des zones d'activité 3 00D 9
Favariser la diversité du tissu concmique local, y compris en matiére de commerce et d artiss
termes de filidres, taile dentreprise... favorisant un accés & l'emalol pour tautes et tous (sdéquation
offre d'emplois derande des actifs)

del'd i et salidsive 3 00D 10

Veiller & assurer les canditions o un dé touristigue durable, natz & par e choix de

lacalisation des équipements ot infrastsuctures
Favoriser les conditions du maintien et d'un développement de producteurs agriceles locaux et
canforter & développer bes flidres agro-alimentaires sssocider, dans le cadre d'une agriculture durable
{bialagique, visble et résibente, de proximité) < 0DD 2

Liens avec d'autras DD
=
kS

Lien avec 00012 (agriculture durablel, ODD 3 (barme santé et baen-t], ODD 7 [garanai 'accis e tous & des

<arvicas dnergétiques flabies, durabies ot mademas, 3 un codit abordablel, QD & finfrastructures flables,

durables, résllentes, accés unwersel, codt aboeabl, utllation raticAnelie Ges rEsSUTCS, FECaurs 3ux
ologies prapres et respectueuses ce fenvironnement, indusirialisation durable), D05 10 égalié des

J, DD 11 (ks posltis enire zones urbaines périurbaines et rurales|, ODID 12 (gestion raionnelle des

ressources, tourtsme dursblel, 00D 37 {cohérence des politiques publques, Bartenarats, incicateurs ds

progrés

<—

Titre de I’ODD revisité « SCOT »

rappels du code de l'urbanisme

cibles réécrites adaptées a un
SCOT, avec renvoi vers autres
fiches ODD lorsque lien fort

Liens vers autres ODD (avec
mots clés pour le caractériser)

15




Un jeu de cartes ODD & SCOT simplifié

" Unjeude 17 cartes ODD & SCOT simplifiées (= une
synthese des fiches) pour I'animation

— Recto ODD : Titre de 'ODD et synthese (mots clés) des
cibles de I'agenda 2030

— Verso SCOT : Titre de 'ODD revisité « SCOT » et synthese
(mots clés) des cibles revisitées

1™ e
DE PAUVRETE
L] s & L]
MyAAil
SCOT SCOT SCOT SCOT

B 1,
bl

ELIMINER LA PAUVRETE

. SOUSTOUTES SESFORMES ELIMINER LA PAUVRETE
| ETPARTOUTDANSLE MONDE |  SOUSTOUTES SES FORMES
‘ ; ET PARTOUT DANS

Pr::‘s LES TERRITOIRES

Mob

16



Une fiche mémo ODD & SCOT

= Une fiche mémo qui reprend le verso du jeu de
cartes : Titre de I'ODD revisité « SCOT » et synthese
(mots clés) des cibles revisitées

Mé&mODD-SCOT : Les ODD et beurs cible: adaptés aux champs de compétence &'un SCOT

ELIMINER LA PAUVRETE RENFORCER LA CAPAL PERMETTRE A TOUS
SOUS TOUTES SES L AIRE LOCAI D VIVAE EN BONNE SANTE
FORMES ET PARTOUT IRE E 5 MDDEL ET PROMOUVOIR LE

DANS LES TERRITOIRES 5 FOUR U 8N -ETRE A TOUT AGE
Equilhre empla-hobits, ILTURE DURABL Covdre de vie sain, sur et agriobie,
Aésorption excision et EFO) A ‘Services die santé arcessibes & fous,

frocture teitaniale, Malloge LuTa! o _ Agriculture auratie pa une
Aquilibré en dquipements, - akmentatian saine, Filéres

SEPUCES, COMTRICES, ACCES O i des espaces dconarmigues de ST, BESSIPOn
dogement, Lutte contre ko agricales, Autanamye oAmeRtae,

st doergitiqus, Accés ot e compogne,

e Bl XIS, S FrOCASCTWEE agricole des espoces

urbins et - urhisins, Agnculhure:

espaces verts et de nature,
Diminution des accidends rautiors

darabe (hia, wiabie, Y Walastounne des bustructes
pcwiTe) Agriculture focale et =

et de o communication

L]

ASELIRER LINE GESTION DURABLE
ET SOLIDAIRE DES RESSOURCES
EN EAL, ECONGMISER LA
RESSOURCE ET RATIONNALISER

ASEUBER LPAFEES DE TOHES CONTRIBUER A LA LUTTE

- - Pratection ot restauration des
CONTAE LES DISCHIMINATIONS,
AUNE EDUCATION NOTAMMENT ressources &n oo o des Senspstimes
DE QUALITE _ s, Agricalture duroble contnbiuant &
ET COMTRIBUER A LA FEMMES/HOMMES  gréservaion des resacurees en eou
SENSIBILISATION AU Accs de tou.be.s aux soins de Cualité et dquibre quan titatif des
DEVELOPPEMENT DURABLE santd wa (acces oy FRSROUNTES, RAUCHon Sarét g
Malkage éuible en douipements quipements de sontd, Accés Fimperméabilsation des sols,
denseignement, Dhersité et e Gestion
qualtd. akemative de I Gestion
. Femploi dconame des ressaurces, Securitd ot
poties prenantes u ; e !
Pt . prrin J potable
9 =5
=
R
PROMOUNOIR UN MODELE DE BATIR UNE INFRASTRUCTURE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE, RESILIENTE, PROMOUVOIR
PARTAGE DURABLE ET INCLUSIFS  UNE INDUSTRIALISATION
DURABLE QUI PROFITE
Eguiiibre emplos-habitat, ATous o COURAGE
Autencmie énergétique, Resscurces Equitee entre proccion . -
scaies, éconamique et f LINROUATION
rtcupdrotion, et resurces, 7 "
NS WHANES pOUT i MAlse des e sanes d'activile, Diversité du e «wcnmxmn::mmcm
besains de dénlacements ot des fromomigue Jocol four u ooks &

emvdronnementae des zones
dfactived, Ecologle industrislic
sevritaiate, Tékétrowal, NTIC et s
lews, Infistructaires de qualle,
NTIC et Hers-heuy fabes, durabies et sésientes o
SENNEE A ranspox - crable » des
hommies et marc
Ddpaiutian des sols coms fe cade i
renauslement urboin

esoins e énergie, Aménagements et Yemplal pour tautes ef o, Econaie

‘canstructions biochmatiques,

ot safires ef propres, Lutte
cantre i préanty énergétigue

Ex adige oo



Une rosace et une fiche de prise de notes

" Une rosace ODD qui peut a la fois servir a animer des
réunions et a garder une trace visuelle des liens SCOT & ODD
(ou de I'ambition du PADD du SCOT ou encore de la contribution des
objectifs et orientations a ces ambitions)

= Pour I'accompagner une fiche de prise de note qui liste les
ODD et permet de consigner les arguments qui ont permis de
faire les liens entre le SCOT et I'ODD

".,.
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" La rosace peut permettre d’'une séance a l'autre de
garder trace (elle est manipulable sous powerpoint)

19



Il permet de tracer les choix et

Un jeu de 17 fiches de suivi arguments, les cotations de la

ELIMINER LA PAUVRETE

SOUS TOUTES SES FORMES

[ ] . 8 [ ]

M'ﬁ‘w ET PARTOUT DANS LES TERRITOIRES

1 PAS
DE PAUVRETE

Ambitions du PADD qui contribuent & cet ODI
Ambitions que se donne le 5COT :

.
Arguments :

Motation globale! (entourer) -1 o 1 2 3
On nete ici la contribution de 'ensemble des ambitions a 'ODD

Justification de la note :

Obijectifs et orientations du DOO qui contribuent a ces ambitions
Objectifs et orientations que se donne le SCOT pour répondre & cette ambition du PADD

. v

Arguments :

Motation globale? (entourer) -1 o 1 2 3

On note ici la contribution de I'ensemble des orientations et objectifs & I'ambition du SCOT |

Justification de la note :

Cohérence entre ambition, orientations et objectif:
Ecart entre note ambition et note globale objectifs et orientations ? oui / non

Si oui, expliquer I"&cart :

Peut-on résorber cet écart ? Comment ?

Ces ambltlons peuvent-elles impacter d'autres ODD & ambitions 7 si oui lesquelles et pourguoi 7
Quelles mesures prendre ?

Ces ambitions peuvent-elles étre impactées par d’autres ODD & ambitions ? si oui lesquelles et
pourgquoi ? Quelles mesures prendre ?

Renseigner la fiche page suivante pour argumenter

Indicateurs de suivi

contribution du SCOT aux ODD, etc.

|

Ambition : on écrit 'ambition du SCOT pour cet ODD, on
I'argumente, on cote de -1 a 3 en le justifiant

Objectifs et orientations : traduction du PADD dans le DOO - on
justifie pourquoi on a retenu ces obj. et orientations, on les cote de
-1 a 3 en le justifiant. Il est proposé de noter globalement le paquet
objectifs & orientations

Cohérence : on y compare les notes ambition / objectifs et
orientations = si constat d’un écart, on I'explique ou on le résorbe

Alerte : liens vers d’autres fiches ODD pour montrer
gue des ambitions, orientations ou objectifs peuvent
s'impacter mutuellement et donc y prendre garde

\\\\

indicateurs : pour suivre I'ambition ODD du SCOT

20




La plateforme RFSC

noter 'ambition du SCOT et d’en sortir des graphiques
automatiquement (http://app.rfsc.eu/)

" Peut étre utilisé en complément des fiches de suivi

Faim “zéro’

= Qutil en ligne, opérationnel, accessible et gratuit, il permet de

2. Eliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire... 9 ““n pu

Pour chaque
ODD on cote
ambition SCOT

On décrit O&O0 et
cote leur impact
pour atteindre
I'ambition

i DOO : Etendre les surfaces en bio de 30% )
i DOO : Protéger les terres agricoles
. DN -
ambition ODD 17 1 Pour chaque objectif stratégique : M Degré de Priorité IR IR NS Moyenne des niveau
16 .
du SCOT

2 I I \
’
0 ..

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13

contribution des
objectifs &
orientations

aux ambitions
initiales
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http://app.rfsc.eu/

Une notice d’utilisation

1

Préeambule : pourguoi rapprocher SCOT el ODD 7. s ses e s ses s samssamsasnssees 3
1.1 Une démarche engagée par la DREAL Nouvelle-Aquitaine et ses partenaires......oon. 3
1.2 ODD et SCOT se nourrissent mutuellement ... s s 4
1.3 Lintéret de la démarche et de I"utilisation de la boite a outils ... 4

Motice d’utilisation de |a boite & outils ODD & SCOT s ssasssmses s 5
2.1 Préesentation de la boite 8 outils ODD & SCOT ..irier i res e ss s sss s s msesnssses 5

Proposition de scenarios d'animation ... e s s s e s s mnan s 12
3.1 Travail préalable : adapter les fiches et cartes ODD & SCOT au territoire e e, 12
3.2 Lne animation pour travailler sur les enjeux du SCOT ... s esms e 12
3.3 ANIMAation de |3 FBUMION ... e as s ne s sae s e s e nme e nne e nna s 13
3.4 Lne animation pour réagir sur Un PADD ... sssss s s sns s s sssms s mnsssnas 15
3.5  Co-construire des éléments du SCOT : jouons glocal 1. e, 20
3.6 Option : tirer le portrait ODD du SCOT v rssssssss s srsss s s s s s sas s asas s 21
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© Diaporama d’intro O Jeu de fiches ODD-SCOT @ Jeu de cartes ODD-SCOT

Nom du territoire

"
e
T

Intégration des ODD dans les
enjeux du SCOT de xxx

date

| logo d d%ﬁé

© MémODD-SCOT @ Rosace ODD et fiche de prise de notes @ Fiches de suivi

ELIMINER LA PAUVRETE
SOUS TOUTES SES FORMES
1% & 51 €7 PaRToUT DANS Les TERRTOIRES

@,
s2%
|

Oy
‘I?]z

i
(A

OPlateforme RFSC @ Notice

Elimi i la sé i 8l |a nutrition i i durabl
2| O Elmierla faim, asaurer , amél orer ouvir o ““ Intégration des ODD lors de I'élaboration ou la

révision d’un SCOT

N Proteger les terres agriccles nn é‘ ‘ ’§’=

=
o

]
q e tégique - L1}
.
‘Mode d’emploi de la boite a outils ODD & SCOT
B 11 février 2020
. .
adage
. :
[ . . R




'INTERET DE LA DEMARCHE/BOITE
A OUTILS SCOT & ODD
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Pour des élus...

Cette démarche de rapprochement entre SCOT et ODD
permet de s’assurer que le projet local de territoire
contribue a un ensemble global, cohérent et durable,
soutenu par les ODD

Elle permet d’activer la « puissance des territoires », en
allant plus vite, a un niveau local, qu’a un niveau national
ou international, tributaires d’accords internationaux
longs a obtenir. Car méme si les objectif onusiens sont a
un horizon 2030, « ca commence aujourd’hui »...

La multitude de cibles proposées via les ODD permet de
s'adresser a tous types de territoires et de publics :
chacun peut y trouver son compte.

La boite a outil « SCOT & ODD » constitue un nouvel outil
de dialogue, qui permet une approche différente via des
entrées thématiques moins conventionnelles.
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Pour des techniciens

La boite a outil « SCOT & ODD » constitue un nouvel outil de
dialogue, qui permet une approche différente via des entrées
thématiques moins conventionnelles. Elle permet d’aller
chercher de nouveaux sujets.

On peut la considérer comme un nouvel outil de concertation
ou de co-construction, qui change des méthodes classiques,
et permet de se détacher un peu du « réglementaire pur ».

La démarche de rapprochement entre SCOT et ODD permet

des croisements intersectoriels et évite une approche en silo :

elle permet de faire systeme, de dézoomer & prendre de Ia

distance et d’avoir une vue d’ensemble du projet de territoire.

Elle permet par la méme de prendre de la hauteur voir de «
prendre 'air » en approchant differemment le SCOT.

Les cibles aident concretement a formuler et préciser les
orientations d’un SCOT (boite a idées).
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ECHANGES ET SUITES
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2021...

= La boite a outils a été
éditée et sera distribuée a
chaque DDT et territoire de
SCOT de Nouvelle-
Aquitaine

= Vos attentes et besoins?
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